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| Vous aimez . Bl 4

e Conseiller les collectivités territoriales sur leur stratégie de développement
territorial durable

 Piloter des études de planification territoriales telles que les PLU(i)(h) ou les
SCoT

* Proposer des stratégies fonciéres vertueuses aux acteurs de I'aménagement
(collectivités, SEM, aménageur privé)

* Observer et écouter les actualités du ZAN

* Analyser des données statistiques et cartographiques

o Etre acteur des synergies entre les métiers urbaniste et environnementaliste
(autorisation environnementale, étude d’impact, examen au cas par cas, ,
étude préalable agricole etc.) au sein de I'équipe auddicé au bénéfice de la
transversalité de dossiers et de nos clients
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e Animer des réunions de travail, de présentation et de concertation et de
co-construction

e Accompagner les clients grace a des analyses ciblées et propres au projet pour
les aider a prendre en compte les considérations environnementales dans la
conception pas-a-pas de leurs projets

e Assurer le relationnel client et partenarial de vos affaires

e Piloter le suivi financier des affaires qui vous sont confiées

* Participer au développement de l'agence et aux travaux d’innovation
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Nousaver . [T T
e Une formation bac +5 en école d’ingénieur / Master aménagement / Master

environnement

¢ Une expérience de minimum 3 ans en bureau d’études / agence d’urbanisme ou
en tant que porteur ou développeur de projet

¢ Une bonne maitrise du Code de I'Urbanisme et du code de I'Environnement

* Une organisation rigoureuse

* De la pédagogie et de la force de conviction

* Une autonomie dans 'organisation de votre quotidien et une capacité a arbitrer
les priorités

* Une organisation rigoureuse et la capacité a suivre plusieurs projets en paralléle

* Une qualité rédactionnelle reconnue

¢ Une maitrise de la suite office

* Un réel go(t pour le travail en équipe

® |’écoute nécessaire pour progresser et améliorer les projets
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O aime bien . I

® Prendre du plaisir dans nos missions

® Le dynamisme et le sourire au quotidien

* Prendre le café et le thé avec les collegues

® Les idées innovantes que nous pourrons concrétiser ensemble

* Avoir de la transparence avec nos équipes
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Les + de notre agence \h

¢ De la transversalité avec les autres métiers auddicé
(environnement, biodiversité, mobilité et formation) permettant
une approche plus globale des territoires

* De nombreux spécialistes ou experts sur des domaines
spécifiques (urbanisme réglementaire et opérationnel, mobilité,
étude agricole, évaluation environnementale et paysagere, bilan
carbone, biodiversité et experts écologues, étude d’impact,
transition écologique et énergétique, ...) permettant de répondre
aux enjeux actuels et a venir de la transition écologique et
énergétique

e 'esprit d’équipe

¢ Un savoir faire reconnu sur le territoire des Hauts de France

e Le vélo c’est facile !

e Un acces voiture facile et rapide a proximité des grands axes
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Les + chez auddicé I

e Un processus perma-entreprise engagé

¢ Des actions RSE concrétes (actions locales, dons associatifs,
participation au challenge mobilité, animation sur la biodiversité
et la réduction des déchets)

e Un plan de formation personnel

e Une culture du télétravail (Charte de I'entreprise établie depuis de
nombreuses années)

e Un forfait mobilité durable pour soutenir financierement les
pratiques exemplaires de domicile/travail

e Le partage des résultats entre tous les membres de I'équipe

e Une mutuelle & une prévoyance complémentaire attractive
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Vous signez ?

e CDI a temps plein ou temps partiel, on vous écoute et on s’adapte
a votre situation, a votre projet !

e Rémunération fixe, primes d’objectifs, intéressement et chéques
déjeuners

® Poste a pourvoir dés que possible

Dans le cadre de sa politique de diversité,

auddicé étudie toutes les candidatures dont
celles de personnes en situation de handicap

Reioignez-nous :

auddice.com

mAao

Agence Hauts-de-France

D 03 2797 36 39

Envoyer votre CV et lettre de motivation par mail a : recrutement@auddice.com
A I'attention de Sylvain CHEVUTSCHI

Date limite de réception des candidatures : vendredi 15 septembre 2023



